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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
+Dale (da-a)
* Nome e indirizzo detf datore di
favoro
« Tipo di azienda o setlore
* Tipo di impiego
« Principati mansioni & responsabilita
» Date {da - a)
+ Nome & indirizzo del datore di
lavaro
* Tipo di azienda o sefiore
« Tipo di impiego
» Principali mansion: e responsabilita

+ Dale (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o sellore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

[STRUZIONE E FORMAZIONE

Paglna I - Curdculim vitae di
{Dodi Simona}

Simona Dodi
.
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Da maggio 2009 a tuttoggi
AUSL PARMA — Presidic Ospedaliero Fidenza — Via Don Tincali & — 43036 Fidenza Parma

Rischio Infettivo

Assistente Sanitaria

Referente Direzione Medica

Da 1993 a 2009 Assistente Sanitaria

AUSL PARMA - Presidio Ospedaliero Fidenza — Via Don Tincati 5 — 43036 Fidenza Parma

Servizio Igiens e Sanila’ Pubblica — Distretto di Fidenza
Assistenta Sanilaria

Docenza corsi alimentaristi prevenzione e controlio Malattie Trasmissione Alimentare-

Incontri con genitori e insegnanti scuole Primarie prevenzione Sorveglianza ¢ Controlio Malattie
Trastnissibile,

Prevenzione Sorveglianza e controllo malattie trasmissibili eta” aduliz ¢ ela” infantile.
Vaceinazioni eta’” aduita e eta’ infantile,
Da 1984 & 1991

AUSL PARMA — Presidio Ospedaliero Fidenza — Via Don Tincali 5 - 43036 Fidenza Parma

Unita® Operativa Neurologia
Infermiera Professionale

Assistenza Infermieristica




+ Date (da —a)
- Nome ¢ tipo diistituzione

- Abilita professionali aggetio
dello studio

+ Date {da - a)
- Nome e fipo di istituzione
- Abilita professionali oggetto
delle studio

LINGUA

+ Capacila di lettura
+ Capacita di serittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALS

Vivere e lavorare con alfre psrsone, in
ambiente mulficulturale, cocupando posti
in cui la comunicazione & imporianie e in

sifuazion] in cui é essenziale lavorare in
squadra {ad es. cuifura e sport}, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
df persone, progett, bifanch; sul posto dj
lavore, in alfivité di volontariato (ad es.
ctitura & sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, affrezzalure specifiche,
macchinari, ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Compsienze non precedentermnente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIORI INFORMAZION!

ALLEGATI

Aulorizzo 11 trattamento dei misi dati personali ai sensi della Legge n® 675 del 1996

Data23/07/2018

Pagina 2 - Curriculur vitae df
Dodi Stmona)

Da 1989 a 1990
Diploma Assistenie Sanitaria CRI Cremona
Prevenzione ¢ Educazione Sanitaria

Da 1981 a 1984
Diploma Infermieri professionali
Scuola Infermieri Sezione di Fidenza.

INGLESE

iivella: buono,
livello: scolastico
fivello: scolastico

Anno 2010 refatore corso Infortuni Rischio Biologico collaborazione con Servizio
Prevenzione Protezione Aziendale AUSL Parma

Da 2009 incontri formativi con il personale sanitario del’Ospedale di Fidenza Rischio
Infettivo e prevenzione nelle Unita’ Operative

Da 2004 a 2008 Docenza e relatore Corsi di formazione per alimentaristi con frequenza
mensile per il distretto di Fidenza

Da 2004 a 2008 mconiri trimestrali con insegnanti e genitori senole primarie distretto
di Fidenza

Da 2016 membro Equipe Comumita’ Sicomoro Fede ¢ Luce Fidenza
Da 2014 membro Consulta del lavoro Diocesi di Fidenza.
Dal 1982 Educatrice/catechista Parrocchie Fidenza

Windows; Word,Excel, Internet e posta eleltrenica :buona conoscenza

Patente B

ECM in regola come da normativa

Dichiarazione sosiitutiva dellatto di notorieta per formazione effettuata dal 2001 al 2017

Firma




