
1 / 3  

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

Pierangelo Caponi  
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

09/2022 – 09/2025 

CARTA EUROPEA TURISMO SOSTENIBILE - FASE II Parco Nazionale Appennino Tosco Emiliano 

03/2020 – 10/2020 

GUIDA PARCO NAZIONALE DELL'APPENNINO TOSCO EMILIANO Parco Nazionale 
dell'Appennino Tosco Emiliano 

08/2018 

GUIDA PARCO NAZIONALE DELLE 5 TERRE Parco Nazionale delle 5 Terre 

11/2014 – 03/2015 Parma, Italia 

ABILITAZIONE AL RUOLO DI RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) 
AI SENSI DEL D.LGS. 81/2008 (MODULO A-28H + MODULO ATECO B3-56H-ATTIVITÀ ESTRATTIVA 
E COSTRUZIONI + MODULO C-24H) Teco Servizi 

Indirizzo Parma, Italia 

 
08/2013 – 12/2013 Lugo di Romagna 

ABILITAZIONE AL RUOLO DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA BetaFormazione 

Indirizzo Lugo di Romagna 

10/2011 

ABILITAZIONE PER LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ DI GUIDA AMBIENTALE 
ESCURSIONISTICA Provincia di Lucca 

11/2010 – 12/2010 Parma, Italia 

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI INGEGNERE SEZIONE A Univeristà degli Studi di Parma 

Indirizzo Parma, Italia 

 
02/2008 – 03/2010 Parma, Italia 

LAUREA SPECIALISTICA IN INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO Università degli Studi 
di Parma 

Indirizzo Parma, Italia 

 
08/2004 – 03/2008 Parma, Italia 

LAUREA TRIENNALE IN INGEGNERIA PER L’AMBIENTE E IL TERRITORIO Università degli Studi di 
Parma 

Indirizzo Parma, Italia 
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08/1999 – 06/2004 Pontremoli, Italia 

MATURITÀ CLASSICA Liceo Classico "Don Marco Mori" 

Indirizzo Pontremoli, Italia 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

02/2019 – ATTUALE pontremoli 

PRESIDENTE E PROJECT MANAGER SIGERIC SOC COOP 

Da Marzo 2019 impiegato a tempio pieno in Sigeric Società Cooperativa,www.sigeric.it con il ruolo di 

fondatore, socio e legale rappresentante. SIGERIC SOC. COOP. Al suo interno svolgo attività di responsabile 

delle attività outdoor oltre che coordinatore di progetti sulla mobilità, il turismo sostenibile e il turismo di 

comunità in collaborazione con enti quali Parchi nazionali, Regione Toscana, ambiti turistici, nello specifico: 
• Elaborazione e gestione di progetti di sviluppo turistico integrato con particolare attenzione alla 

cooperazione di comunità, al turismo ambientale e naturalistico, al turismo outdoor e cicloturismo; 
• Creazione di prodotti turistici outdoor nei territori di competenza della Cooperativa, in particolare nei 

territori dei Parchi Nazionali dell'Appennino Tosco Emiliano e delle Cinque Terre e del Parco Regionale 
delle Alpi Apuane; 

• Direzione generale a supervisione degli uffici di accoglienza turistica e delle strutture ricettive gestiti 

dalla Cooperativa in Lunigiana; 

• Responsabile gestione attività di DMC - rapporti con i portatori di interesse pubblici e privati; 
• Elaborazione di procedure e metodologie di sicurezza nella fruizione turistica dei siti in cui opera la 

Cooperativa; 
• Organizzazione di eventi legati al turismo outdoor e cicloturismo; 

• Organizzazione e gestione di percorsi formativi per figure professionali quali Guide Parco del Parco 

Nazionale dell'Appennino Tosco Emiliano, Carta Europea del Turismo Sostenibile Fase II per operatori 
turistici. 

02/2014 – 03/2019 Parma, Italia 

PROJECT MANAGER GASPLUS SPA 

Project Manager e Specialist Plug, Abandonment and Environment per la Gestione delle tematiche 

ambientali connesse al settore E&P (Exploration& Production) degli idrocarburi liquidi e gassosi con 

particolare interesse a quanto concerne i pozzi di estrazione e le centrali di trattamento: Valutazione di 

Impatto Ambientale, Autorizzazioni Integrate Ambientali,Autorizzazioni Uniche Ambientali, Autorizzazioni 

alle emissioni in atmosfera eagli scarichi, esecuzione di piani di monitoraggio e indagine, procedimenti di 

Bonifica, chiusure minerarie. 
02/2010 – 03/2014 Carrara, Italia 

PROJECT MANAGER AMBIENTE SPA 

Technical Coordinator all’interno del contratto quadro di Servizi di prestazioni specialistiche di ingegneria 
ambientale per l’esecuzione di attività di progettazione e/o supervisione di interventi di carattere ambientale 
per tutti gli stabilimenti/aree/siti operativi e dismessi di Eni Divisione Refining & Marketing Attività di 

organizzazione e gestione commesse quali: Messa in SicurezzaPermanente Aree ex minerarie Syndial 
(Gruppo Eni Spa) Massa Marittima(Gr); Censimento dei siti inquinati in fase di progettazione 
definitivadell’Autostrada Regionale “Cispadana”(luglio 2011 – gennaio 2012);Censimento siti potenzialmente 

contaminati in fase di progettazione definitivadell’Autostrada Regionale “Direttrice Broni – Pavia – 

Mortara”(gennaio – marzo2011);Progetto di realizzazione del catasto delle fonti sorgive del 
territoriomontano della Regione Toscana (marzo 2010 – settembre 2010).Esecuzione di Piani delle Indagini 
Preliminari, Piani di CaratterizzazioneAmbientale, Messe in Sicurezza di Emergenza e Operative (ai sensi del 
D.Lgs. 152/06 e smi), Piani Utilizzo Terre (ai sensi del D.M. 161/2012), Piani dimonitoraggio/analisi matrici 
suolo-sottosuolo-acque.Esecuzione di Piani Operativi della Sicurezza e Piani di Sicurezza eCoordinamento (ai 
sensi del D.Lgs. 81/08 e smi).Direzione tecnica di attività sondaggi, carotaggi, attività di ispezione dellematrici 
sottosuolo e acque sotterranee.Esecuzione di rilievi e tracciamenti con strumentazione topografica Leica 

(Gpsdifferenziale e Total Station)Attività di organizzazione, gestione logistica e contabile di cantieri. 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
 

Lingua madre: ITALIANA 
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Altre lingue:  

 
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

 Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale  

INGLESE C1 C1 B2 B2 B1 

FRANCESE B2 B1 B1 B1 B1 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

COMPETENZE DIGITALI 

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) Microsoft Office Posta elettronica 

Social Network Utilizzo degli Internet Browser Google Chrome, Microsoft Edge, Opera, Mozilla Firefox 
Capacit disegno tecnico con software AutoCAD Gaant Project  SAP; ArcMAP 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 

- “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla 

protezione dei dati personali”. 


