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Natalia Maramotti

Data di nascita: | Nazionalita: | Sesso: |
Numero di telefono: (Cellulare) | Indirizzo e-mail:

|
Indirizzo:

o ESPERIENZA LAVORATIVA

07/11/2023 - ATTUALE Reggio Emilia, Italia
CONSULENTE IN MATERIA DI GENDER EQUALITY / DIVERSITY E INCLUSION COOPERATIVA CO'
D'ENZA. IMPRESA SOCIALE

l'oggetto della prestazione di servizi a favore del Parco Nazionale dell'Appennino Tosco Emiliano consiste
nella

programmazione e realizzazione di una serie di azioni, che costituiranno oggetto in primo luogo del Gender
Equality Plan del Parco, orientate a valorizzare le tematiche dell'eguaglianza di genere e della riduzione
delle diseguaglianze, corrispondenti rispettivamente all'Sdg n.5 e n. 10 delllAgenda ONU 2030 per lo
Sviluppo Sostenibile.,

Indirizzo Via Largo Marco Gerra n.1,, Reggio Emilia, Italia

01/03/2022 - ATTUALE Sassalbo (MC), Italia
RESPONSABILE CETS CARTA EUROPEA DEL TURISMO SOSTENIBILE E VALUTATORE CETS PARCO
NAZIONALE DELL'APPENNINO TOSCO EMILIANO

Il Responsabile CETS & designato dal Parco quale soggetto che risponde del Sistema di Adesione delle
imprese alla Carta Europea del Turismo Sostenibile ne & referente per il territorio e per Federparchi
Europarc Italia- Il Valutatore CETS € il soggetto designato dal Parco che effettua le valutazioni presso altri enti
parco della congruita alla CETS dei Programmi di azione delle imprese che intendono certificarsi

12/06/2023 - ATTUALE Reggio Emilia, Italia
CONSULENTE KAITI EXPANSION SRL

+ Affiancamento, tramite la collaborazione con Kaiti Expansion srl, della Unione dei Comuni della
Lunigiana nella realizzazione di uno Studio di fattibilita in merito alla predisposizione di disciplinari per
costruire un sistema di gestione orientato al Turismo Sostenibile- Progetto "Lunigiana Turismo
Sostenibile"

31/12/1997 - ATTUALE Reggio Emilia, Italia
AVVOCATA TITOLARE DELLO STUDIO LEGALE NATALIA MARAMOTTI

Mi occupo di diritto civile, con particolare attenzione al diritto antidiscriminatorio e al diritto di famiglia

24/01/2023 - ATTUALE Bologna, Italia
CONSIGLIERA DI PARITA' REGIONALE - SUPPLENTE / IN ATTESA DI DECRETO MINISTRO DEL
LAVORO REGIONE EMILIA ROMAGNA - DELIBERA 119 DEL 24 GENNAIO 2023 ASS. LEGISLATIVA

Compiti e funzioni di cui all'Art15 del Codice delle Pari Opportunita uomo donna (Dlgs n. 198/2006

24/03/2023 - 31/07/2023 Reggio Emilia, Italia
CONSULENTE SMART GROUP SCRL
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Affiancamento Parco Nazionale Appennino Tosco Emiliano per la realizzazione della CETS Fase 3/ Carta
Europea Turismo Sostenibile e costruzione di networking tra operatori economici della Riserva di Biosfera

30/07/2022 - 31/12/2022 Reggio Emilia , Italia
CONSULENTE KAITI EXPANSION SRL

Implementazione delle imprese aderenti alla CETS nel Parco Nazionale dell’Appennino Tosco Emiliano-
coinvolgimento dei Centri Visita del Parco nella rete di imprese CETS e risignificazione del ruolo

01/12/2021 - 31/05/2022 Pontremoli, Italia
CONSULENTE SIGERIC SCRL

Collaborazione con Parco Nazionale Appennino Tosco Emiliano per attuazione fase 2 della Carta Europea del
Turismo Sostenibile CETS2

29/11/2020 - 29/03/2021 Ventasso (RE), Italia
CONSULENTE COMUNE DI VENTASSO

Incarico finalizzato a svolgere le seguenti attivita:studio e progettazione progetti di promozione turistico
culturale/formulazione di proposte per opportunita di finanziamento

28/05/2017 - 30/09/2020 Parma, Italia
PRESIDENTE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DESTINAZIONE TURISTICA EMILIA

Ho presieduto il 1~ cda dopo la costituzione del predetto ente strumentale della Regione Emilia Romagna
per la promozione turistica dell'area vasta delle province di Parma, Piacenza Reggio Emilia, i cui obiettivi
sono:gestione associata di oltre 100 comuni della promozione turistica,analisi delle necessita di
adeguamento tecnologico, analisi delle competenze del personale e seguenti indirizzi organizzativi

30/12/2015 - 13/06/2019 Grugliasco (TO), Italia
COMPONENTE DI DIRETTIVO AVVISO PUBBLICO/ASSOCIAZIONE DI ENTI LOCALI E REGIONI PER LA
FORMAZIONE CIVILE CONTRO LE MAFIE

Come componente del Direttivo ho contribuito alle attivita di programmazione e coordinamento della
associazione

30/12/2015 - 13/06/2019 Bologna, Italia
COMPONENTE COMITATO ESECUTIVO FORUM ITALIANO SICUREZZA URBANA F.1.S.U.

Come componente del Comitato Esecutivo ho concorso alle scelte di indirizzo e sperimentato politiche
innovative di prevenzione nel contesto del Comune di Reggio Emilia

30/12/2013 - 30/12/2015 Reggio Emilia, Italia
COMPONENTE COMITATO SCIENTIFICO IFOA - ENTE DI FORMAZIONE

Ho messo a disposizione cntributi relativi alle tematiche della conciliazione dei tempi, del nuovo welfare, del
turismo e sulle tematiche giuridiche relative alle ADR, sistemi alternativi di soluzione delle controversie

29/11/2013 - 13/06/2019 Torino, Italia
REFERENTE PROVINCIALE DI RETE R.E.A.D.Y. RETE NAZIONALE ANTIDISCRIMINAZIONE LGBTQ+

Ho contribuito al confronto per la costruzione di buone pratiche e diffuso le innovative iniziative del Comune
di Reggio Emilia in particolare il Tavolo Interistituzionale per l'inclusione delle persone LGBTQ+, da me
presieduto, prima esperienza in Italia di modello stabile di coordinamento e coprogettazione tra 13 enti per
la prevenzione delle discriminazioni legate a orientamento sessuale e identita di genere

30/12/2011 - 28/05/2014 Reggio Emilia, Italia
COMPONENTE GIUNO CENTRO STUDI GIUSTIZIA NELLE ORGANIZZAZIONI
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Il Centro nato dall'unione di docenti, professionisti, ricercatori per lo studio della giustizia organizzativa
nasce per analizzare le condizioni delle lavoratricelle organizzazioni, valorizzare responsabilita sociale

13/06/2009 - 18/06/2019 Reggio Emilia, Italia
ASSESSORA COMUNE DI REGGIO EMILIA

Deleghe: dal 2009 pari opportunita e conciliazione dei tempi, Decentramento, Commercio; dal 2013/2014
Innovazione tecnologica e sviluppo economico; dal 2014 al 2019 Pari opportunita e conciliazione dei tempi,
Citta storica, Commercio e turismo, Sicurezza e legalita, Personale.

30/03/2007 - 28/05/2009 Reggio Emilia, Italia
CONSULENTE COMUNE DI REGGIO EMILIA

Consulente unica per la realizzazione del Progetto "ConciliaRE- verso il Piano dei Tempi e orari", costituzione
della Consulta dei Tempi e degli Orari e redazione del Piano dei tempi e degli orari

30/12/2004 - 13/06/2009 Reggio Emilia, Italia
PRESIDENTE DEL C.D.A DONNEINSIEME ASS.NE DI GENERE

Fondatrice e prima presidente della associazione fondata per diffondere cultura della parita di opportunita e
dialogo intergenerazionale

30/12/2002 - 13/06/2009 Reggio Emilia, Italia
PRESIDENTE CDA ASTREA ASS.NE DI VOLONTARIATO

Costituita da avvoicate esperte in diritto di famiglia ha offerto consulenza gratuita a donne attraverso uno
sportello presso il Comune di RE

28/09/2001 - 13/06/2009 Regg‘io Emilia, Italia
CONSIGLIERA DI PARITA EFFETTIVA DI REGGIO EMILIA PROVINCIA REGGIO EMILIA/ MINISTERO
LAVORO

Ho svolto il ruolo per 2 mandati, ho coordinato il gruppo nazionale di Rete delle Consigliere di Parita "
Discriminazioni e azioni in giudizio"

30/12/1998 - 29/12/2003 Bologna, Italia
CONSULENTE LEGALE COLLEGIO REGIONALE GUIDE ALPINE EMILIA ROMAGNA

Aggiornamento e formazione delle Guide in materia di responsabilita civili e penali in materia di
accompagnamento in montagna

30/12/1998 - 30/12/2002 Reggio Emilia, Italia
CONSULENTE LEGAMBIENTE -. CENTRO AZIONE GIURIDICA

Consulenza in campo giuridico

30/12/1984 - 12/02/1997 Reggio Emilia, Italia
CAPO UFFICIO - UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO CASSA RISPARMIO REGGIO EMILIA

attivita di consulenza agli uffici e di rappresentanza in giudizio della banca

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

29/09/1973 - 13/07/1978 REGGIO EMILIA, Italia
MATURITA CLASSICA 58/60 Liceo Classico Statale Ludovico Ariosto

Indirizzo Piazzetta Pignedoli, 2, 42121, REGGIO EMILIA, Italia
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07/09/1978 - 10/07/1983 Parma, Italia
LAUREA IN GIURISPRUDENZA 110/110 CON LODE Universita degli Studi di Parma

Indirizzo Via Universita 12, 43121, Parma, ltalia

01/1989 Roma, ltalia
ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE FORENSE Ministero della Giustizia

01/1997 ROMA, ltalia
CORSO "POSIZIONAMENTO IN RUOLO"PRESSO CASSA DI RISPARMIO DI REGGIO EMILIA Studio
DUO di M.Chiesi e G. Isella -orientamento su norme di pari opportunita

Indirizzo Via F. Giambullari, 8, 00184, ROMA, Italia

12/1999 - 04/2000
MASTER DI 2A LIVELLO IN DIRITTO AMBIENTALE Universita degli Studi di Bologna -Sede di
Ravenna

11/2001 - 01/2002 Bologna, Italia N
CORSO DI FORMAZIONE PER CONSIGLIERE DI PARITA PRESSO REGIONE EMILIA ROMAGNA
Centro Documentazione Donna di Modena

Indirizzo Via Aldo Moro, Bologna, Italia

2008 Roma
SEMINARIO"L'EVOLUZIONE DELLE POLITICHE DI CONCILIAZIONE TRA VITA FAMILIARE E VITA
LAVORATIVA:AZIONI E PROSPETTIVE" Presidenza del Consiglio dei Ministri

04/2008 Reggio Emilia, Italia
CORSO AGGIORNAMENTO "DIRITTO DI FAMIGLIA" Osservatorio nazionale del diritto di famiglia
-.sezione di Reggio Emilia

09/2008 - 12/2008 Verona, Italia

CORSO AGGIORNAMENTO "L'AUTONOMIA CONTRATTUALE NEL RAPPORTO DI LAVORO:GLI
STRUMENTI DEL DIRITTO CIVILE E LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA" Centro Studi Lavoro e
Previdenza /Euroconference

2012 Modena, Italia )
CORSO "REGOLE PRATICHE E METODO- L'EREDITA DI MARCO BIAGI NELLE RELAZIONI DI
LAVORO OGGI" Fondazione Biagi

Indirizzo Largo M. Biagi, 10, Modena, Italia

09/2012 Reggio Emilia, Italia

RIELABORARE L'ESPERIENZA- SEMINARIO DEL TAVOLO INTERISTITUZIONALE PER LA
PREVENZIONE E IL CONTRASTO DELLA VIOLENZA CONTRO LE DONNE Comune Reggio Emilia -
Tavolo violenza

Indirizzo Piazza Prampolini 1, 42121, Reggio Emilia, Italia

14/11/2012 - 2013
CORSO "ORGANIZZARE PERCORSI CONDIVISI DI CONCILIAZIONE TEMPO- LAVORO" Centro
Servizi PMI - CESVIP- CIS Scuola d'impresa- ECIPAR -IRECOOP

Indirizzo Reggio Emilia
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01/2013 Modena, Italia

CORSO "RECENTI INTERVENTI NORMATIVI A SOSTEGNO DI OCCUPAZIONE CRESCITAE
LAVORO- UNA LETTURA DI GENERE" Fondazione M. Biagi

Indirizzo Largo M. Biagi, 10, Modena, Italia

2013 Reggio Emilia, Italia
SEMINARIO "LINGUAGGIO GIURIDICO, LINGUAGGIO DI POTERE, LINGUAGGIO DI GENERE"
Zonta Club REGGIO Emilia /Comune Reggio Emilia

09/02/2021 - 23/02/2021 Reggio Emilia, Italia
CORSO PROJECT MANAGEMENT -LIVELLO BASE ECIPAR scrl

Indirizzo Via Monti, Reggio Emilia, Italia

15/06/2022 - 21/12/2022 Modena, Italia
CORSO DI SPECIALIZZAZIONE IN GENDER EQUALITY AND PUBLIC ADMINISTRATION -GE&PA-
Fondazione Marco Biagi Universita di Modena e Reggio Emilia

Il Percorso di specializzazione si proprone di formare figure capaci di supportare la Pubblica
Amministrazione nel raggiungimento dell'obiettivo della equita di genere al suo interno e nei territori di
riferimento

Indirizzo Largo Marco Biagi 10, Modena, Italia

09/03/2023 - 09/03/2023 Granarolo, ltalia N
UNI PDR 125:2022 E APPROCCIO SISTEMICO ALLA PARITA DI GENERE Kiwa Cermet |dea srl

Indirizzo Via Matteotti 8, 40057, Granarolo, Italia

12/04/2023 - 12/04/2023 Bologna, Italia

PROGETTO ALTAQUOTA - MODULO:"PARLIAMOCI CHIARO-PUBBLIC SPEAKING DIGITALE PER
EMPOWERMENT IMPRENDITORIA FEMMINILE" DOCENTE CHIARA VOLPICELLI CNA impresa
Donna Regione Emilia Romagna

Indirizzo Viale Aldo Moro 22, 40127, Bologna, Italia

24/04/2023 - 24/04/2023 Granarolo, Italia
UNI ISO 30415 DIVERSITY & INCLUSION KIWA Cermet Idea srl

Indirizzo 40057, Granarolo, Italia

29/03/2023 - 31/05/2023 ROMA, Italia

CORSO DI ALTA FORMAZIONE SU PNRR E LE MISURE PER LA GARANZIA DELLA PARITA DI
GENERE E A SOSTEGNO DELLE FRAGILITA -10 MODULI 40 ORE- A DISTANZA CONSIGLIO
NAZIONALE FORENSE

Sito Internet https://www.formazioneavvocatura.it/modules/communitydiary/ComDiaryTile.aspx

05/06/2023 - 06/06/2023 Granarolo (BO), Italia
AUDITOR /LEAD AUDITOR SUI SISTEMI DI GESTIONE:TECNICHE DI AUDIT SECONDO UNI EN ISO
19011:2018 SUPERAMENTO ESAME FINALE KIWA Cermet Idea srl

10/07/2023 - 12/07/2023 Granarolo dell'Emilia (BO), Italia

AUDITOR /LEAD AUDITOR DI SISTEMI DI GESTIONE PER LA PARITA' DI GENERE SECONDO PDR
125:2022 SUPERAMENTO ESAME FINALE DEL CORSO QUALIFICATO N-380 DEL REGISTRO CORSI
QUALIFICATI DI AICQ SICEV KIWA Cermet Idea srl

Indirizzo Via Matteotti, 9, 40057, Granarolo dell'Emilia (BO), Italia
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18/08/2023 - 20/09/2023 Granarolo nell'Emilia (BO), Italia

AUDITOR/RESPONSABILE GRUPPO DI AUDIT DI SISTEMA DI GESTIONE DELLA QUALITA'
SECONDO UNI EN ISO 9001:2015 SUPERAMENTO ESAME FINALE DEL CORSO ISCRITTO A
REGISTRO N. 86 DEI CORSI QUALIFICATI AICQ SICEV KIWA Cermet idea SRL

Indirizzo Via Matteotti 9, 40057, Granarolo nell'Emilia (BO), Italia

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO

Altre lingue:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
INGLESE B1 B1 A2 A2 A2

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Posta elettronica | Gestione autonoma
della posta e-mail | Social Network | Windows | GoogleChrome | InternetExplorer | Instagram |
Android | Facebook | posta elettronica certificata

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

Buone Prassi per una politica di pari opportunita: un manuale per le pubbliche amministrazioni -

2004

Il volume ¢ stato prodotto nell'ambito di un progetto finanziato dalla Provincia di Reggio Emilia FSE ob. 3 D2
Rif.866/04

Capitolo "Un punto di vista giuridico" di Natalia Maramotti

progetto "Pari opportunita e buone prassi per le pubbliche amministrazioni: il bilancio di genere"

NoiDonne rubrica "Le leggi amiche" - 2006
La collaborazione é cessata nel 2009

Guida alla conciliazione vita lavoro e al benessere psicofisico in azienda - 2014

La sottoscritta risulta tra gli autori dei testi e dei contenuti; Coordinamento tecnico della Provincia di Reggio
Emilia

partners di progetto CCIAA Reggio Emilia, Provincia e Comune di Reggio Emilia, Regione Emilia Romagna

Prodotta all'interno del Progetto Laboratorio imprese per la responsabilita sociale di impresa

Reggionline quotidiano Rubrica Donne D'Emilia - 2022

La Rubrica dall'ottobre 2020 ha ospitato, dapprima settimanalmente ed ora ogni 15 giorn,i interviste, dalla
sottoscritta realizzate, a donne emiliane per nascita o indole; passione, forza e autorevolezza le
accomunano.

RETI E AFFILIAZIONI

01/01/2022 - ATTUALE Reggio Emilia
CNA IMPRESA DONNA Aderisco alla articolazione di genere di CNA- Reggio Emilia in quanto libera
professionista, da sempre impegnata nella Gender Equality

2019 - ATTUALE Chapter Reggio Emilia Modena
Associazione EWMD Empowerment Women Management Development aps Aderisco alla associazione
EWMD per mettere a fattor comune la lunga esperienza di militanza e pratica professionale ed istituzionale a
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favore dell'eguaglianza sostanziale delle donne. Sono rappresentante del Chapter Reggio-Modena nel team
nazionale del Progetto #Equalpanel e sono ideatrice del progetto "SHEnari -Donne ,lavoro,empowerment"

2013 - ATTUALE Reggio Emilia

ANPI Associazione Nazionale Partigiani Italiani Convinta adesione a una associazione che fa memoria
della Resistenza al nazifascismo e ne attualizza il senso,in coerenza con il fondamento della Costituzione
della Repubblica Italiana

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: B
CONFERENZE E SEMINARI

30/01/2024 - 30/01/2024 - Milano presso Ordine degli Ingegneri

DIVERSITY &I NCLUSION Ciclo di Seminari Docenza -Discriminazioni e Casi Pratici intervento in presenza
finalizzato a definire il concetto di discriminazione secondo le diverse fattispecie, sesso, eta, razza origine
etnica, religione, orientamento sessuale, esponendo casi pratici

17/10/2023 - 17/10/2023 - on line

STRATEGIE DI SOSTENIBILITA E MARKETING TERRITORIALE L'importanza delle sinergie tra imprese ed
aree protette

intervento di Natalia Maramotti - consulente Parco nazionale Appennino tosco-emiliano

La Carta Europa del Turismo Sostenibile per le Aree Protette

28/09/2023 - 28/09/2023 - In Videoconferenza

Seminario "LINEE GUIDA PER LA PARITA' DI GENERE NELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE: UN TAGLIO
OPERATIVOQ". Organizzazione Kiwa Cermet srl Docente unica del Seminario di 2 h dedicato a far
conoscere le Linee Guida per la parita di genere contenute nel provvedimento del Dipartimento delle Pari
Opportunita 22.10.22

12/06/2023 - 16/06/2023 - Sede operativa delle Cooperativa in Sorbolo Mezzani localita Coenzo

INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' DEI SERVIZI DELL'IMPRESA SOCIALE- Attivita 6 "Diversity
Management" c/o Coopertiva sociale Co' D'Enza -Sorbolo Mezzani Docenza di 9 ore in azienda per
affiancamento delle figure apicali nell'assessment relativo alla certificazione PDR 125:2022 e 30415:2018,
ottenuta nel 2022

12/06/2023 - 12/06/2023 - On line
Webinar "Il Gender Equality Plan G.E.P. nelle Istituzioni pubbliche" - Organizzazione KIWA Cermet
Kiwa Idea srl Incontro destinato a far conoscere origine, finalita e contenuti del Gender Equality Plan

09/06/2023 - 09/06/2023 - on line

#Equalpanel :la visibilita delle donne nei dibattiti pubblci -Partendo dalla cornice della Strategia
nazionale per la parita di genere I'evento ha avuto la finalita di promuovere I'equilibrio di genere nei
panel di eventi pubblici.

Intervento finalizzato a presentare il Protocollo #Equalpanel e ad illustrare i contenuti della Strategia
nazionale per la parita di genere

16/05/2023 - 29/05/2023 - On line

PIANO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE IN MATERIA DI SOSTENIBILITA' SOCIALE RECIPROCA Soc. di
Mutuo Soccorso Diversita e Inclusione - principi e azioni, all'interno del Corso "Verso il Bilancio di
Sostenibilita

Docenza din. 4 ore

15/05/2023 - 15/05/2023 - IMOLA
Percorsi di Eguaglianza - Equita e dignita nel lavoro _Citta di Imola- Organizzazione DEMETRA
FORMAZIONE DOCENZA , oggetto: Prevenzione delle molestie e violenza di genere in ambito lavorativo

18/04/2023 - 27/04/2023 - LEGACCOP ROMAGNA Sede di Ravenna
LEGACCOP ROMAGNA Progetto "Sostenibilita sociale ed ambientale al centro della progettualita
cooperativa” Modulo:DIVERSITY MANAGER - UNI ISO 30425 Contenuto del modulo di 8 ore:
Definizione di diversity and inclusion
Genesi del diversity management Usa, Eu, Italia.
Cenni sociologici al concetto di categorizzazione, pregiudizio e stereotipo
definizione giuridica del concetto di discriminazione/ analisi delle fattispecie
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16/04/2023 - 16/04/2023 - Teatro De Andre di CASALGRANDE (RE)

IMPRONTE DI DONNE -Tavola Rotonda su Parita di genere e Lavoro sostenibile Trattazione del tema
lavoro in donne sotto il profilo della sicurezza sul lavoro e della medicina di genere, nonché sotto il profilo
della desegregazione formativa su materie STEM

Intervento Avv.ta Maramotti : Certificazione di Genere e presentazione del Co.A.Ge

15/03/2023 - 05/04/2023 - Forli, n. 2 incontri

LEGACOOP - PARITA’ DI GENERE E PNRR Quadro normativo . n. 162/2021UNI/PdR 125:2022
-Scadenze e obblighi

-Modelli di valutazione e certificazione della Gender Equality

-1 6 indicatori della certificazione e Gender Audit

-Cenni alla prevenzione dei rischi e il contrasto alla violenza di genere nelle organizzazioni

23/03/2023 - 23/03/2023 - CNA IMPRESA DONNA BOLOGNA

EQUAL PANEL - per la valorizzazione della donna nella comunita economica, scientifica, sociale
Presentazione del Manifesto #EQUALPANEL per I'equita di genere nella costruzione dei panel degli eventi
pubblici

e Piccola storia dei diritti delle donne dal 700 al oggi (relatrice unica)

09/06/2022 - 09/06/2022 - Comune di Sissa Trecasali
LA CASA DEI DIRITTI- conversazioni per dialogare sulla Costituzione della Repubblica Italiana
Progettazione e conduzione dell'incontro "Ulisse, le sirene e la Costituzione: dialoghi sull'art 1"

07/06/2022 - 07/06/2022 - Reggio Emilia Hotel Posta

Tavola rotonda "CONOSCERE PER PROTEGGERSI-I'alfabetizzazione giuridico finanziaria delle donne"
Partecipazione alla tavola rotonda in rappresentanza di Co.A.Ge- Coordinamento delle associazioni di genere
e delle articolazioni di genere delle associazioni datoriali e professionali di Reggio Emilia

22/11/2020 - on line

Convegno "Sorridi donna, non sei sola" organizzazione Ass.ne Naz.le Donne del Vino Relazione al
convegno dal titolo " Strategie e azioni degli enti locali per il contrasto e la prevenzione della violenza di
genere- il caso di Reggio Emilia"

21/02/2020 - on line

Convegno "Poilitica delle donne e ruolo pubblico dei Centri Antiviolenza" organizzato da RETE Di.Re
dei centri antiviolenza Relazione dal titolo" Comune e centro antiviolenza; strategie e pratiche -
L'esperienza di Reggio Emilia"

14/04/2019 - 30/05/2019 - Centro Studio e Lavoro La Cremeria- Cavriago (RE)
Corso di formazione Operatore Sanitario-rif 10365 Docenza - Modulo "Diritti dei lavoratori/trici, dei
contratti di lavoro e della conciliazione famiglia lavoro"

19/03/2019 - Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
Corso Operatore socio sanitario RIF 10466 Docenza " Diritti dei lavoratori/trici, contratti di lavoro e
conciliazione dei tempi famiglia lavoro"

10/03/2019 - Reggio Emilia

Tavola rotoda "Uscire dalla violenza si pud- Ascolto, riconoscimento della violenza, approccio
integrato, tempestivita ed efficacia delle risposte, prevenzione e formazione: esperienze a
confronto"organizzazione Ass.ne NONDASOLA /COMUNE REGGIO EMILIA Intervento come ospite della
tavola rotonda

28/05/2018 - Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
Corso Operatore socio sanitario RIF 2012- 8150 Docenza in tema di "Conciliazione famiglia- lavoro, pari
opportunita e diritto del lavoro"

26/04/2018 - 10/07/2018 - IFOA , ente di formazione , Reggio Emilia
Corso CompeteRE per il lavoro Docenza in materia di "Cultura aziendale per stranieri"-32 ore in aula
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02/05/2018 - Cadelbosco Sopra / organizzatore COMUNE DI CADELBOSCO SOPRA e Unione Comuni Terra di Mezzo
Convegno "Quali chance per le coppie? Matrimonio, unione civile, convivenza di fatto: tre diverse
situazioni e diverse forme di tutela per i rapporti di coppia"” Intervento sugli aspetti giuridici delle diverse
tipologie di rapporti di coppia

23/02/2017 - Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago (RE)
Corso di formazione Operatore Sanitario rif 2012-5746 Docenza - Modulo "Conciliazione famiglia- lavoro,
pari opportunita e diritto del lavoro"

26/10/2017 - 09/11/2017 - Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
Corso Operatore socio sanitario RIF 2012-7229 Docenza in tema di "Conciliazione Famiglia e Lavoro, pari
opportunita e diritto del lavoro"

20/05/2016 - Reggio Emilia / organizzazione COMUNE DI REGGIO EMILIA
Convegno "La repubblica delle Italiane" Intervento in qualita di Assessora alle pari opportunita

18/11/2016 - Reggio Emilia - organizzazione Comune di Reggio Emilia
Convegno "Cittadinanza di genere: Gender, chi era costui?" Intervento in qualita di Assessora alle pari
opportunita

16/01/2015 - Reggio Emilia, organizzazione Comune di Reggio Emilia - Tavolo Interistituzionale

Convegno "Prevenzione e contrasto violenza contro le donne: soggetti diversi, responsabilita
condivisa"

Intervento "La violenza contro le donne in Italia e a Reggio Emilia - il ruolo dei Centri antiviolenza"

31/03/2015 - Modena - UNIMORE Dipartimento di Giurisprudenza

Seminario di formazione e divulgazione "CODICE DI CONDOTTA UNIMORE"Uno stru mento per la
tutela della dignita delle persone e della prevenzione delle molestie Intervento in qualita di Assessora
del Comune di Reggio Emilia

27/05/2013 - FORUM P.A.- Roma
Convegno "Smart city in ottica di genere?- 20 donne 20 intelligenze per la citta" Intervento come
assessora alle pari opportunita, cura della comunita e innovazione tecnologica

2001 - 2012 - Reggio Emilia organizzazione CESVIP

DAL 2001 AL 2012 la sottoscritta ha svolto attivita formative ed & intervenuta con proprie relazioni
sui temi della Equita di genere e del diritto antidiscriminatorio Docenza avente ad oggetto la tutela
antidiscriminatoria e le pari opportunita,

COMPETENZE DI GESTIONE E DIRETTIVE

Capacita decisionale - coordinamento gruppi- delega dei compiti Capacita di decisione, di
coordinamento di gruppi e di delega dei compiti le ho espresse sia come Assessore le cui funzioni si
esplicano attraverso capacita di decisione, di motivazione dei gruppi tecnici di lavoro, di valorizzazione delle
competenze dei dipendenti pubblici attraverso I'esercizio della delega, sia come Presidente dell'Ente
Destinazione Emilia.

Ho acquisito queste competenze sia nell'esperienza di lavoratrice dipendente, come Capo Ufficio, sia
nell'esperienza di libera professionista, in particolare per quanto riguarda la capacita decisionale.

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Empatia - Gestione conflitti Buona empatia-Capacita di gestione dei conflitti aquisita:

- nella pratica professionale di avvocato indirizzata alla risoluzione delle controversie attraverso le c.d. ADR
(Alternative disput resolution),

-nella composizione delle controversie di lavoro come Consigliera di Parita,

-nella gestione di comitati di cittadini titolari di rivendicazioni civiche,in particolare nel conflittuale campo
della sicurezza urbana.

Leadership -Capacita oratorie Buone capacita di leadership espresse:
- nella triennale esperienza di presidente del CdA di un Ente, Destinazione Emilia, fondato ex novo, dove si
scommetteva sulla capacita di far dialogare e decidere congiuntamente oltre 100 diversi Comuni.
- nel coordinamento , per conto del Sindaco di RE, del "Tavolo interistituzionale di prevenzione e contrasto della
violenza maschile sulle donne" (10 anni) del "Tavolo interistituzionale per la prevenzione e il contrasto delle
mutilazioni genitali femminili" (5 anni), del "Tavolo interistituzionale per il contrasto dell'omotransnegativita e per
l'inclusione delle persone LGBTQ+ " (5 anni), della "Consulta dei tempi e degli orari "

9/10



Buone capacita oratorie e di espressione,facilita nella produzione di testi scritti, chiarezza di esposizione

AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DPR.445/2000

Autocertificazione

Quanto dichiarato corrisponde al vero ai sensi degli Art 46 e 47 del Dpr 445/2000 e sono consapevole delle
sanzioni previste dall'Art 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci.

In fede.

Natalia Maramotti

Reggio Emilia, 31/01/2024
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                 COOPERATIVA CO' D'ENZA. Impresa Sociale
                 
                     
                         
                             Via Largo Marco Gerra n.1,
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente in materia di Gender Equality / Diversity e inclusion
                     
                         
                             2023-11-07
                        
                         true
                    
                     <p>l’oggetto della prestazione di servizi a favore del Parco Nazionale dell'Appennino Tosco Emiliano consiste nella</p><p>programmazione e realizzazione di una serie di azioni, che costituiranno oggetto in primo luogo del Gender</p><p>Equality Plan del Parco, orientate a valorizzare le tematiche dell’eguaglianza di genere e della riduzione</p><p>delle diseguaglianze, corrispondenti rispettivamente all’Sdg n.5 e n. 10 dell’Agenda ONU 2030 per lo</p><p>Sviluppo Sostenibile.,</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 Parco Nazionale dell'Appennino Tosco Emiliano
                 
                     
                         
                             Sassalbo (MC)
                             it
                        
                    
                
                 
                     Responsabile CETS Carta Europea del Turismo Sostenibile e Valutatore CETS
                     
                         
                             2022-03-01
                        
                         true
                    
                     <p>Il Responsabile CETS è designato dal Parco quale soggetto che risponde del Sistema di Adesione delle imprese alla Carta Europea del Turismo Sostenibile ne è referente per il territorio e per Federparchi Europarc Italia- Il Valutatore CETS è il soggetto designato dal Parco che effettua le valutazioni presso altri enti parco della congruità alla CETS dei Programmi di azione delle imprese che intendono certificarsi</p>
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                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente
                     
                         
                             2023-06-12
                        
                         true
                    
                     <ol><li data-list="bullet"><span class="ql-ui"></span>Affiancamento, tramite la collaborazione con Kaiti Expansion srl, della Unione dei Comuni della Lunigiana nella realizzazione di uno Studio di fattibilità in merito alla predisposizione di disciplinari per costruire un sistema di gestione orientato al Turismo Sostenibile- Progetto "Lunigiana Turismo Sostenibile"</li></ol>
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                     it
                
            
             
                 titolare dello Studio Legale Natalia Maramotti
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                             it
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                             1997-12-31
                        
                         true
                    
                     <p>Mi occupo di diritto civile, con particolare attenzione al diritto antidiscriminatorio e al diritto di famiglia</p>
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                  Regione Emilia Romagna - Delibera 119 del 24 gennaio 2023 Ass. Legislativa
                 
                     
                         
                             Bologna
                             it
                        
                    
                
                 
                     CONSIGLIERA DI PARITA' Regionale - Supplente / in attesa di Decreto Ministro del Lavoro
                     
                         
                             2023-01-24
                        
                         true
                    
                     <p>Compiti e funzioni di cui all'Art15 del Codice delle Pari Opportunità uomo donna (Dlgs n. 198/2006</p>
                     Bologna
                     it
                
            
             
                 SMART GROUP SCRL
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente
                     
                         
                             2023-03-24
                        
                         
                             2023-07-31
                        
                         false
                    
                     <p>Affiancamento Parco Nazionale Appennino Tosco Emiliano per la realizzazione della CETS Fase 3/ Carta Europea Turismo Sostenibile e costruzione di networking tra operatori economici della Riserva di Biosfera</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 Kaiti Expansion srl
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia 
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente
                     
                         
                             2022-07-30
                        
                         
                             2022-12-31
                        
                         false
                    
                     <p>Implementazione delle imprese aderenti alla CETS nel Parco Nazionale dell'Appennino Tosco Emiliano- coinvolgimento dei Centri Visita del Parco nella rete di imprese CETS e risignificazione del ruolo</p>
                     Reggio Emilia 
                     it
                
            
             
                 SIGERIC scrl
                 
                     
                         
                             Pontremoli
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente 
                     
                         
                             2021-12-01
                        
                         
                             2022-05-31
                        
                         false
                    
                     <p>Collaborazione con Parco Nazionale Appennino Tosco Emiliano per attuazione fase 2 della Carta Europea del Turismo Sostenibile CETS2</p>
                     Pontremoli
                     it
                
            
             
                 Comune di Ventasso 
                 
                     
                         
                             Ventasso (RE)
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente
                     
                         
                             2020-11-29
                        
                         
                             2021-03-29
                        
                         false
                    
                     <p>Incarico finalizzato a svolgere le seguenti attività:studio e progettazione progetti di promozione turistico culturale/formulazione di proposte per opportunità di finanziamento</p>
                     Ventasso (RE)
                     it
                
            
             
                 DESTINAZIONE TURISTICA EMILIA
                 
                     
                         
                             Parma
                             it
                        
                    
                
                 
                     Presidente Consiglio di amministrazione
                     
                         
                             2017-05-28
                        
                         
                             2020-09-30
                        
                         false
                    
                     <p>Ho presieduto il 1^ cda dopo la costituzione del predetto ente strumentale della Regione Emilia Romagna per la promozione turistica dell'area vasta delle province di Parma, Piacenza Reggio Emilia, i cui obiettivi sono:gestione associata di oltre 100 comuni della promozione turistica,analisi delle necessità di adeguamento tecnologico, analisi delle competenze del personale e seguenti indirizzi organizzativi</p>
                     Parma
                     it
                
            
             
                 AVVISO PUBBLICO/Associazione di Enti locali e regioni per la formazione civile contro le mafie
                 
                     
                         
                             Grugliasco (TO)
                             it
                        
                    
                
                 
                     Componente di direttivo
                     
                         
                             2015-12-30
                        
                         
                             2019-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Come componente del Direttivo ho contribuito alle attività di programmazione e coordinamento della associazione</p>
                     Grugliasco (TO)
                     it
                
            
             
                 FORUM ITALIANO SICUREZZA URBANA  F.I.S.U.
                 
                     
                         
                             Bologna
                             it
                        
                    
                
                 
                     Componente Comitato Esecutivo
                     
                         
                             2015-12-30
                        
                         
                             2019-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Come componente del Comitato Esecutivo ho concorso alle scelte di indirizzo e sperimentato politiche innovative di prevenzione nel contesto del Comune di Reggio Emilia</p>
                     Bologna
                     it
                
            
             
                 IFOA - Ente di formazione
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Componente Comitato Scientifico
                     
                         
                             2013-12-30
                        
                         
                             2015-12-30
                        
                         false
                    
                     <p>Ho messo a disposizione cntributi relativi alle tematiche della conciliazione dei tempi, del nuovo welfare, del turismo e sulle tematiche giuridiche relative alle ADR, sistemi alternativi di soluzione delle controversie</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 R.E.A.D.Y.  Rete nazionale Antidiscriminazione LGBTQ+
                 
                     
                         
                             Torino
                             it
                        
                    
                
                 
                     Referente provinciale di RETE
                     
                         
                             2013-11-29
                        
                         
                             2019-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Ho contribuito al confronto per la costruzione di buone pratiche e diffuso le innovative iniziative del Comune di Reggio Emilia in particolare il Tavolo Interistituzionale per l'inclusione delle persone LGBTQ+, da me presieduto, prima esperienza in Italia di modello stabile di coordinamento e coprogettazione tra 13 enti per la prevenzione delle discriminazioni legate a orientamento sessuale e identità di genere</p>
                     Torino
                     it
                
            
             
                 GIUNO Centro Studi Giustizia nelle Organizzazioni
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Componente 
                     
                         
                             2011-12-30
                        
                         
                             2014-05-28
                        
                         false
                    
                     <p>Il Centro nato dall'unione di docenti, professionisti, ricercatori per lo studio della giustizia organizzativa nasce per analizzare le condizioni delle lavoratricelle organizzazioni, valorizzare responsabilità sociale</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 COMUNE DI REGGIO EMILIA
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Assessora 
                     
                         
                             2009-06-13
                        
                         
                             2019-06-18
                        
                         false
                    
                     <p>Deleghe: dal 2009 pari opportunità e conciliazione dei tempi, Decentramento, Commercio; dal 2013/2014 Innovazione tecnologica e sviluppo economico; dal 2014 al 2019 Pari opportunità e conciliazione dei tempi, Città storica, Commercio e turismo, Sicurezza e legalità, Personale.</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 COMUNE DI REGGIO EMILIA
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente 
                     
                         
                             2007-03-30
                        
                         
                             2009-05-28
                        
                         false
                    
                     <p>Consulente unica per la realizzazione del Progetto "ConciliaRE- verso il Piano dei Tempi e orari" , costituzione della Consulta dei Tempi e degli Orari e redazione del Piano dei tempi e degli orari</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 DONNEINSIEME Ass.ne di genere
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Presidente del C.d.A
                     
                         
                             2004-12-30
                        
                         
                             2009-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Fondatrice e prima presidente della associazione fondata per diffondere cultura della parità di opportunità e dialogo intergenerazionale</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 ASTREA ass.ne di volontariato
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Presidente CdA
                     
                         
                             2002-12-30
                        
                         
                             2009-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Costituita da avvoicate esperte in diritto di famiglia ha offerto consulenza gratuita a donne attraverso uno sportello presso il Comune di RE</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 Provincia Reggio Emilia/ Ministero Lavoro
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consigliera di Parità Effettiva di Reggio Emilia
                     
                         
                             2001-09-28
                        
                         
                             2009-06-13
                        
                         false
                    
                     <p>Ho svolto il ruolo per 2 mandati, ho coordinato il gruppo nazionale di Rete delle Consigliere di Parità " Discriminazioni e azioni in giudizio"</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 Collegio Regionale Guide Alpine Emilia Romagna
                 
                     
                         
                             Bologna
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente legale
                     
                         
                             1998-12-30
                        
                         
                             2003-12-29
                        
                         false
                    
                     <p>Aggiornamento e formazione delle Guide in materia di responsabilità civili e penali in materia di accompagnamento in montagna</p>
                     Bologna
                     it
                
            
             
                 Legambiente -. Centro Azione Giuridica
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Consulente
                     
                         
                             1998-12-30
                        
                         
                             2002-12-30
                        
                         false
                    
                     <p>Consulenza in campo giuridico</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
             
                 CASSA RISPARMIO REGGIO EMILIA
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     Capo ufficio - Ufficio Legale e Contenzioso
                     
                         
                             1984-12-30
                        
                         
                             1997-02-12
                        
                         false
                    
                     <p>attività di consulenza agli uffici e di rappresentanza in giudizio della banca</p>
                     Reggio Emilia
                     it
                
            
        
         
             
                 Liceo Classico Statale Ludovico Ariosto
                 
                     
                         
                             Piazzetta Pignedoli, 2
                             REGGIO EMILIA
                             it
                             42121
                        
                    
                
                 
                     
                         1973-09-29
                    
                     
                         1978-07-13
                    
                     false
                
                 
                     Maturità classica  58/60
                
            
             
                 Università degli Studi di Parma
                 
                     
                         
                             Via Università 12
                             Parma
                             it
                             43121
                        
                    
                
                 
                     
                         1978-09-07
                    
                     
                         1983-07-10
                    
                     false
                
                 
                     LAUREA in Giurisprudenza 110/110 con lode
                
            
             
                 Ministero della Giustizia
                 
                     
                         
                             Roma 
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         1989-01
                    
                     false
                
                 
                     ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE FORENSE
                
            
             
                 Studio DUO di M.Chiesi e G. Isella -orientamento su norme di pari opportunità
                 
                     
                         
                             Via F. Giambullari, 8
                             ROMA
                             it
                             00184
                        
                    
                
                 
                     
                         1997-01
                    
                     false
                
                 
                     Corso "Posizionamento in ruolo"presso Cassa di Risparmio di Reggio Emilia
                
            
             
                 Università degli Studi di Bologna -Sede di Ravenna
                 
                     
                         
                    
                
                 
                     
                         1999-12
                    
                     
                         2000-04
                    
                     false
                
                 
                     MASTER di 2^ Livello in Diritto Ambientale
                
            
             
                 Centro Documentazione Donna di Modena
                 
                     
                         
                             Via Aldo Moro
                             Bologna
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2001-11
                    
                     
                         2002-01
                    
                     false
                
                 
                     Corso di formazione per Consigliere di Parità  presso Regione Emilia Romagna
                
            
             
                 Presidenza del Consiglio dei Ministri
                 
                     
                         
                             Roma
                        
                    
                
                 
                     
                         2008
                    
                     false
                
                 
                     Seminario"L'evoluzione delle politiche di conciliazione tra vita familiare e vita lavorativa:azioni e prospettive"
                
            
             
                 Osservatorio nazionale del diritto di famiglia -.sezione di Reggio Emilia
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2008-04
                    
                     false
                
                 
                     Corso aggiornamento "Diritto di famiglia"
                
            
             
                 Centro Studi Lavoro e Previdenza /Euroconference
                 
                     
                         
                             Verona
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2008-09
                    
                     
                         2008-12
                    
                     false
                
                 
                     Corso aggiornamento "L'autonomia contrattuale nel rapporto di lavoro:gli strumenti del diritto civile e la contrattazione collettiva"
                
            
             
                 Fondazione Biagi
                 
                     
                         
                             Largo M. Biagi , 10
                             Modena
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2012
                    
                     false
                
                 
                     Corso "Regole pratiche e metodo- L'eredità di Marco Biagi nelle relazioni di lavoro oggi"
                
            
             
                 Comune Reggio Emilia -Tavolo violenza
                 
                     
                         
                             Piazza Prampolini 1
                             Reggio Emilia
                             it
                             42121
                        
                    
                
                 
                     
                         2012-09
                    
                     false
                
                 
                     Rielaborare l'esperienza- Seminario  del Tavolo interistituzionale per la prevenzione e il contrasto della violenza contro le donne 
                
            
             
                 Centro Servizi PMI - CESVIP- CIS Scuola d'impresa- ECIPAR -IRECOOP
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                        
                    
                
                 
                     
                         2012-11-14
                    
                     
                         2013
                    
                     false
                
                 
                     Corso "Organizzare percorsi condivisi di conciliazione tempo- lavoro"
                
            
             
                 Fondazione M. Biagi
                 
                     
                         
                             Largo M. Biagi , 10
                             Modena
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2013-01
                    
                     false
                
                 
                     Corso "Recenti interventi normativi a sostegno di occupazione crescita e lavoro- una lettura di genere"
                
            
             
                 Zonta Club REGGIO Emilia /Comune Reggio Emilia
                 
                     
                         
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2013
                    
                     false
                
                 
                     Seminario "Linguaggio giuridico, linguaggio di potere, linguaggio di genere"
                
            
             
                 ECIPAR scrl
                 
                     
                         
                             Via Monti
                             Reggio Emilia
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2021-02-09
                    
                     
                         2021-02-23
                    
                     false
                
                 
                     Corso Project Management -Livello base
                
            
             
                 Fondazione Marco Biagi Università di Modena e Reggio Emilia
                 
                     
                         
                             Largo Marco Biagi 10
                             Modena
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2022-06-15
                    
                     
                         2022-12-21
                    
                     false
                
                 
                     Corso di specializzazione in Gender Equality and Public Administration -GE&PA-
                     <p>Il Percorso di specializzazione si proprone di formare figure capaci di supportare la Pubblica Amministrazione nel raggiungimento dell'obiettivo della equità di genere al suo interno e nei territori di riferimento</p>
                
            
             
                 Kiwa Cermet Idea srl
                 
                     
                         
                             Via Matteotti 8
                             Granarolo 
                             it
                             40057
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-03-09
                    
                     
                         2023-03-09
                    
                     false
                
                 
                     UNI PDR 125:2022 e approccio sistemico alla parità di genere
                
            
             
                 CNA impresa Donna Regione Emilia Romagna
                 
                     
                         
                             Viale Aldo Moro  22
                             Bologna
                             it
                             40127
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-04-12
                    
                     
                         2023-04-12
                    
                     false
                
                 
                     Progetto ALTAQUOTA - Modulo:"Parliamoci chiaro-pubblic speaking digitale per empowerment imprenditoria femminile" Docente Chiara Volpicelli
                
            
             
                 KIWA Cermet Idea srl
                 
                     
                         
                             Granarolo 
                             it
                             40057
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-04-24
                    
                     
                         2023-04-24
                    
                     false
                
                 
                     UNI ISO 30415 DIVERSITY &  INCLUSION
                
            
             
                 CONSIGLIO NAZIONALE FORENSE
                 
                     
                         
                             ROMA
                             it
                        
                    
                     
                         Web
                         https://www.formazioneavvocatura.it/modules/communitydiary/ComDiaryTile.aspx
                    
                
                 
                     
                         2023-03-29
                    
                     
                         2023-05-31
                    
                     false
                
                 
                     Corso di alta formazione Su PNRR e le misure per la garanzia della parità di genere e a sostegno delle fragilità -10 Moduli 40 ore- a distanza
                
            
             
                 KIWA Cermet Idea srl  
                 
                     
                         
                             Granarolo (BO)
                             it
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-06-05
                    
                     
                         2023-06-06
                    
                     false
                
                 
                     AUDITOR /LEAD AUDITOR SUI SISTEMI DI GESTIONE:TECNICHE DI AUDIT secondo UNI EN ISO 19011:2018 Superamento esame finale
                
            
             
                 KIWA Cermet Idea srl
                 
                     
                         
                             Via Matteotti, 9
                             Granarolo dell'Emilia  (BO)
                             it
                             40057
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-07-10
                    
                     
                         2023-07-12
                    
                     false
                
                 
                     AUDITOR /LEAD AUDITOR DI SISTEMI DI GESTIONE PER LA PARITA' DI GENERE secondo PDR 125:2022 Superamento esame finale del Corso Qualificato n-380 del Registro corsi qualificati di AICQ SICEV
                
            
             
                 KIWA Cermet idea SRL 
                 
                     
                         
                             Via Matteotti 9
                             Granarolo nell'Emilia (BO)
                             it
                             40057
                        
                    
                
                 
                     
                         2023-08-18
                    
                     
                         2023-09-20
                    
                     false
                
                 
                     AUDITOR/RESPONSABILE GRUPPO DI AUDIT DI SISTEMA DI  GESTIONE DELLA QUALITA' secondo UNI EN ISO 9001:2015  Superamento esame finale del Corso iscritto a Registro n. 86 dei corsi qualificati AICQ SICEV
                
            
        
         
             
                 B
            
        
         
         
             
                 <p>Il volume è stato prodotto nell'ambito di un progetto finanziato dalla Provincia di Reggio Emilia FSE ob. 3 D2 Rif.866/04</p><p>Capitolo "Un punto di vista giuridico" di Natalia Maramotti</p>
                 Buone Prassi  per una politica di pari opportunità: un manuale per le pubbliche amministrazioni
                 2004
                 progetto "Pari opportunità e buone prassi per le pubbliche amministrazioni: il bilancio di genere"
            
             
                 <p>La collaborazione è cessata nel 2009</p>
                 NoiDonne rubrica "Le leggi amiche"
                 2006
                 
            
             
                 <p>La sottoscritta risulta tra gli autori dei testi e dei contenuti; Coordinamento tecnico della Provincia di Reggio Emilia</p><p>partners di progetto CCIAA Reggio Emilia, Provincia e Comune di Reggio Emilia, Regione Emilia Romagna</p>
                 Guida alla conciliazione vita lavoro e al benessere psicofisico in azienda
                 2014
                 Prodotta all'interno del Progetto Laboratorio imprese per la responsabilità sociale di impresa
            
             
                 <p>La Rubrica dall'ottobre 2020 ha ospitato, dapprima settimanalmente ed ora ogni 15 giorn,i interviste, dalla sottoscritta realizzate, a donne emiliane per nascita o indole; passione, forza e autorevolezza le accomunano.</p>
                 Reggionline quotidiano Rubrica Donne D'Emilia
                 2022
                 
            
        
         
             
                 INGLESE
                 language
                 
                     CEF-Understanding-Listening
                     
                         B1
                    
                
                 
                     CEF-Understanding-Reading
                     
                         B1
                    
                
                 
                     CEF-Speaking-Interaction
                     
                         A2
                    
                
                 
                     CEF-Speaking-Production
                     
                         A2
                    
                
                 
                     CEF-Writing-Production
                     
                         A2
                    
                
            
        
         
         
             
             photo
             ProfilePicture
        
         
         
         
         
             
                 Empatia - Gestione conflitti 
                 <p>Buona empatia-Capacità di gestione dei conflitti aquisita:</p><p>- nella pratica professionale di avvocato indirizzata alla risoluzione delle controversie attraverso le c.d. ADR (Alternative disput resolution),</p><p>-nella composizione delle controversie di lavoro come Consigliera di Parità,</p><p>-nella gestione di comitati di cittadini titolari di rivendicazioni civiche,in particolare nel conflittuale campo della sicurezza urbana.</p>
            
             
                 Leadership -Capacità oratorie
                 <p>Buone capacità di leadership espresse:</p><p>- nella triennale esperienza di presidente del CdA di un Ente, Destinazione Emilia, fondato ex novo, dove si scommetteva sulla capacità di far dialogare e decidere congiuntamente oltre 100 diversi Comuni.</p><p>- nel coordinamento , per conto del Sindaco di RE, del<strong><em> "Tavolo interistituzionale di prevenzione e contrasto della violenza maschile sulle donne" </em></strong>(10 anni) del <strong><em>"Tavolo interistituzionale per la prevenzione e il contrasto delle mutilazioni genitali femminili"</em></strong> (5 anni), del<strong><em> "Tavolo interistituzionale per il contrasto dell'omotransnegatività e per l'inclusione delle persone LGBTQ+ " (5 anni) , della "Consulta dei tempi e degli orari "</em></strong></p><p>Buone capacità oratorie e di espressione,facilità nella produzione di testi scritti, chiarezza di esposizione</p>
            
        
         
             
                 Capacità decisionale - coordinamento gruppi-  delega dei compiti
                 <p>Capacità di decisione, di coordinamento di gruppi e di delega dei compiti le ho espresse sia come Assessore le cui funzioni si esplicano attraverso capacità di decisione, di motivazione dei gruppi tecnici di lavoro, di valorizzazione delle competenze dei dipendenti pubblici attraverso l'esercizio della delega, sia come Presidente dell'Ente Destinazione Emilia.</p><p>Ho acquisito queste competenze sia nell'esperienza di lavoratrice dipendente, come Capo Ufficio, sia nell'esperienza di libera professionista, in particolare per quanto riguarda la capacità decisionale.</p>
            
        
         
             
                 Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc)
                 Posta elettronica
                 Gestione autonoma della posta e-mail
                 Social Network
                 Windows
                 GoogleChrome
                 InternetExplorer
                 Instagram
                 Android
                 Facebook
                 posta elettronica certificata
            
        
         
             
                 
                     CNA IMPRESA DONNA 
                     
                         
                             2022-01-01
                        
                         true
                    
                     <p>Aderisco alla articolazione di genere di CNA- Reggio Emilia in quanto libera professionista, da sempre impegnata nella Gender Equality</p>
                
                 Reggio Emilia
            
             
                 
                     Associazione EWMD Empowerment Women Management Development aps
                     
                         
                             2019
                        
                         true
                    
                     <p>Aderisco alla associazione EWMD per mettere a fattor comune la lunga esperienza di militanza e pratica professionale ed istituzionale a favore dell'eguaglianza sostanziale delle donne. Sono rappresentante del Chapter Reggio-Modena nel team nazionale del Progetto #Equalpanel e sono ideatrice del progetto "SHEnari -Donne ,lavoro,empowerment"</p>
                
                 Chapter Reggio Emilia Modena
            
             
                 
                     ANPI Associazione Nazionale Partigiani Italiani
                     
                         
                             2013
                        
                         true
                    
                     <p>Convinta adesione a una associazione che fa memoria della Resistenza al nazifascismo e ne attualizza il senso,in coerenza con il fondamento della Costituzione della Repubblica Italiana</p>
                
                 Reggio Emilia
            
        
         
             
                 DIVERSITY &I NCLUSION Ciclo di Seminari 
                 
                     
                         2024-01-30
                    
                     
                         2024-01-30
                    
                     false
                
                 Milano  presso Ordine degli Ingegneri
                 <p>Docenza -Discriminazioni e Casi Pratici intervento in presenza finalizzato a definire il concetto di discriminazione secondo le diverse fattispecie, sesso, età, razza origine etnica, religione, orientamento sessuale, esponendo casi pratici</p>
            
             
                 STRATEGIE DI SOSTENIBILITÀ E MARKETING TERRITORIALE L’importanza delle sinergie tra imprese ed aree protette
                 
                     
                         2023-10-17
                    
                     
                         2023-10-17
                    
                     false
                
                 on line
                 <p><br></p><p>intervento di Natalia Maramotti – consulente Parco nazionale Appennino tosco-emiliano</p><p>La Carta Europa del Turismo Sostenibile per le Aree Protette</p>
            
             
                 Seminario "LINEE GUIDA PER LA PARITA' DI GENERE NELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE: UN TAGLIO OPERATIVO". Organizzazione Kiwa  Cermet srl
                 
                     
                         2023-09-28
                    
                     
                         2023-09-28
                    
                     false
                
                 In Videoconferenza
                 <p>Docente unica del Seminario di 2 h dedicato a far conoscere le Linee Guida per la parità di genere contenute nel provvedimento del Dipartimento delle Pari Opportunità 22.10.22</p>
            
             
                 INNOVAZIONE E SOSTENIBILITA' DEI SERVIZI DELL'IMPRESA SOCIALE- Attività 6 "Diversity Management" c/o Coopertiva sociale Co' D'Enza -Sorbolo Mezzani 
                 
                     
                         2023-06-12
                    
                     
                         2023-06-16
                    
                     false
                
                 Sede operativa delle Cooperativa in Sorbolo Mezzani località Coenzo
                 <p>Docenza di 9 ore in azienda per affiancamento delle figure apicali nell'assessment relativo alla certificazione PDR 125:2022 e 30415:2018, ottenuta nel 2022</p>
            
             
                 Webinar "Il Gender Equality Plan G.E.P. nelle Istituzioni pubbliche" - Organizzazione KIWA Cermet Kiwa Idea srl
                 
                     
                         2023-06-12
                    
                     
                         2023-06-12
                    
                     false
                
                 On line
                 <p>Incontro destinato a far conoscere origine, finalità e contenuti del Gender Equality Plan</p>
            
             
                 #Equalpanel :la visibilita delle donne nei dibattiti pubblci -Partendo dalla cornice della Strategia nazionale  per la parità di genere l'evento ha avuto la finalità di promuovere l'equilibrio di genere nei panel di eventi pubblici.
                 
                     
                         2023-06-09
                    
                     
                         2023-06-09
                    
                     false
                
                 on line
                 <p><br></p><p>Intervento finalizzato a presentare il Protocollo #Equalpanel e ad illustrare i contenuti della Strategia nazionale per la parità di genere</p>
            
             
                 PIANO PER LO SVILUPPO DI COMPETENZE IN MATERIA DI SOSTENIBILITA' SOCIALE  RECIPROCA  Soc. di Mutuo Soccorso 
                 
                     
                         2023-05-16
                    
                     
                         2023-05-29
                    
                     false
                
                 On line
                 <p><strong>Diversità e Inclusione</strong> - principi e azioni, all'interno del Corso "Verso il Bilancio di Sostenibilità</p><p>Docenza di n. 4 ore</p>
            
             
                 Percorsi di Eguaglianza - Equità e dignità nel lavoro   _Città di Imola- Organizzazione DEMETRA FORMAZIONE
                 
                     
                         2023-05-15
                    
                     
                         2023-05-15
                    
                     false
                
                 IMOLA
                 <p>DOCENZA , oggetto: Prevenzione delle molestie e violenza di genere in ambito lavorativo</p>
            
             
                 LEGACCOP ROMAGNA Progetto "Sostenibilità sociale ed ambientale al centro della progettualità cooperativa"  Modulo:DIVERSITY MANAGER - UNI ISO 30425
                 
                     
                         2023-04-18
                    
                     
                         2023-04-27
                    
                     false
                
                 LEGACCOP  ROMAGNA Sede di Ravenna
                 <p>Contenuto del modulo di 8 ore:</p><p>Definizione di diversity and inclusion</p><p>Genesi del diversity management Usa, Eu, Italia.</p><p>Cenni sociologici al concetto di categorizzazione, pregiudizio e stereotipo</p><p>definizione giuridica del concetto di discriminazione/ analisi delle fattispecie</p><p>Analisi della UNI ISO 30415</p>
            
             
                 IMPRONTE DI DONNE -Tavola Rotonda su Parità di genere e Lavoro sostenibile
                 
                     
                         2023-04-16
                    
                     
                         2023-04-16
                    
                     false
                
                 Teatro De Andrè di CASALGRANDE (RE)
                 <p>Trattazione del tema lavoro in donne sotto il profilo della sicurezza sul lavoro e della medicina di genere, nonchè sotto il profilo della desegregazione formativa su materie STEM</p><p><br></p><p>Intervento Avv.ta Maramotti : Certificazione di Genere e presentazione del Co.A.Ge</p>
            
             
                  LEGACOOP – PARITA’ DI GENERE E PNRR
                 
                     
                         2023-03-15
                    
                     
                         2023-04-05
                    
                     false
                
                 Forlì, n. 2 incontri
                 <p class="ql-align-justify">Quadro normativo l. n. 162/2021UNI/PdR 125:2022</p><p class="ql-align-justify">-Scadenze e obblighi</p><p class="ql-align-justify">-Modelli di valutazione e certificazione della Gender Equality</p><p class="ql-align-justify">-I 6 indicatori della certificazione e Gender Audit</p><p class="ql-align-justify">-Cenni alla prevenzione dei rischi e il contrasto alla violenza di genere nelle organizzazioni</p><p></p>
            
             
                 EQUAL PANEL - per la valorizzazione della donna nella comunità economica, scientifica, sociale
                 
                     
                         2023-03-23
                    
                     
                         2023-03-23
                    
                     false
                
                 CNA IMPRESA DONNA BOLOGNA
                 <p>Presentazione del Manifesto #EQUALPANEL per l'equità di genere nella costruzione dei panel degli eventi pubblici</p><p>e Piccola storia dei diritti delle donne dal 700 al oggi (relatrice unica)</p>
            
             
                 LA CASA DEI DIRITTI- conversazioni per dialogare sulla Costituzione della Repubblica Italiana
                 
                     
                         2022-06-09
                    
                     
                         2022-06-09
                    
                     false
                
                 Comune di Sissa Trecasali
                 <p>Progettazione e conduzione dell'incontro "Ulisse, le sirene e la Costituzione: dialoghi sull'art 1"</p>
            
             
                 Tavola rotonda "CONOSCERE PER PROTEGGERSI-l'alfabetizzazione giuridico finanziaria delle donne"
                 
                     
                         2022-06-07
                    
                     
                         2022-06-07
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia Hotel Posta
                 <p>Partecipazione alla tavola rotonda in rappresentanza di Co.A.Ge- Coordinamento delle associazioni di genere e delle articolazioni di genere delle associazioni datoriali e professionali di Reggio Emilia</p>
            
             
                 Convegno "Sorridi donna , non sei sola" organizzazione  Ass.ne Naz.le Donne del Vino 
                 
                     
                         2020-11-22
                    
                     false
                
                 on line
                 <p>Relazione al convegno dal titolo " Strategie e azioni degli enti locali per il contrasto e la prevenzione della violenza di genere- il caso di Reggio Emilia"</p>
            
             
                 Convegno "Poilitica delle donne e ruolo pubblico dei Centri Antiviolenza" organizzato da  RETE Di.Re dei centri antiviolenza
                 
                     
                         2020-02-21
                    
                     false
                
                 on line
                 <p>Relazione dal titolo" Comune e centro antiviolenza; strategie e pratiche - L'esperienza di Reggio Emilia"</p>
            
             
                 Corso di formazione Operatore Sanitario-rif 10365
                 
                     
                         2019-04-14
                    
                     
                         2019-05-30
                    
                     false
                
                 Centro Studio e Lavoro La Cremeria- Cavriago (RE)
                 <p>Docenza - Modulo "Diritti dei lavoratori/trici, dei contratti di lavoro e della conciliazione famiglia lavoro"</p>
            
             
                 Corso Operatore socio sanitario RIF 10466
                 
                     
                         2019-03-19
                    
                     false
                
                 Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
                 <p>Docenza " Diritti dei lavoratori/trici, contratti di lavoro e conciliazione dei tempi famiglia lavoro"</p>
            
             
                 Tavola rotoda "Uscire dalla violenza si può- Ascolto, riconoscimento della violenza, approccio integrato, tempestività ed efficacia delle risposte, prevenzione e formazione: esperienze a confronto"organizzazione Ass.ne NONDASOLA /COMUNE REGGIO EMILIA
                 
                     
                         2019-03-10
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia
                 <p>Intervento come ospite della tavola rotonda</p>
            
             
                 Corso Operatore socio sanitario RIF 2012- 8150
                 
                     
                         2018-05-28
                    
                     false
                
                 Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
                 <p>Docenza in tema di "Conciliazione famiglia- lavoro, pari opportunità e diritto del lavoro"</p>
            
             
                 Corso CompeteRE per il lavoro 
                 
                     
                         2018-04-26
                    
                     
                         2018-07-10
                    
                     false
                
                 IFOA , ente di formazione ,  Reggio Emilia
                 <p>Docenza in materia di &nbsp;"Cultura aziendale per stranieri"-32 ore in aula</p>
            
             
                 Convegno "Quali chance per le coppie? Matrimonio, unione civile, convivenza di fatto: tre diverse situazioni e diverse forme di tutela per i rapporti di coppia"
                 
                     
                         2018-05-02
                    
                     false
                
                 Cadelbosco Sopra / organizzatore COMUNE DI CADELBOSCO SOPRA e Unione Comuni Terra di Mezzo
                 <p>Intervento sugli aspetti giuridici delle diverse tipologie di rapporti di coppia</p>
            
             
                 Corso di formazione Operatore Sanitario rif 2012-5746
                 
                     
                         2017-02-23
                    
                     false
                
                 Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago (RE)
                 <p>Docenza - Modulo "Conciliazione famiglia- lavoro, pari opportunità e diritto del lavoro"</p>
            
             
                 Corso Operatore socio sanitario  RIF 2012-7229
                 
                     
                         2017-10-26
                    
                     
                         2017-11-09
                    
                     false
                
                 Centro Studio e Lavoro La Cremeria - Cavriago RE
                 <p>Docenza in tema di "Conciliazione Famiglia e Lavoro, pari opportunità e diritto del lavoro"</p>
            
             
                 Convegno "La repubblica delle Italiane"
                 
                     
                         2016-05-20
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia / organizzazione COMUNE DI REGGIO EMILIA
                 <p>Intervento in qualità di Assessora alle pari opportunità</p>
            
             
                 Convegno "Cittadinanza di genere: Gender , chi era costui?"
                 
                     
                         2016-11-18
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia - organizzazione Comune di Reggio Emilia
                 <p>Intervento in qualità di Assessora alle pari opportunità</p>
            
             
                 Convegno "Prevenzione e contrasto violenza contro le donne: soggetti diversi, responsabilità condivisa"
                 
                     
                         2015-01-16
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia, organizzazione Comune di Reggio Emilia - Tavolo Interistituzionale 
                 <p>Intervento "La violenza contro le donne in Italia e a Reggio Emilia - il ruolo dei Centri antiviolenza"</p>
            
             
                 Seminario di formazione e divulgazione "CODICE DI CONDOTTA UNIMORE"Uno stru mento per la tutela della dignità delle persone e della prevenzione delle molestie
                 
                     
                         2015-03-31
                    
                     false
                
                 Modena - UNIMORE Dipartimento di Giurisprudenza
                 <p>Intervento in qualità di Assessora del Comune di Reggio Emilia</p>
            
             
                 Convegno "Smart city in ottica di genere?- 20 donne 20 intelligenze per la città"
                 
                     
                         2013-05-27
                    
                     false
                
                 FORUM P.A.- Roma 
                 <p>Intervento come assessora alle pari opportunità, cura della comunità e innovazione tecnologica</p>
            
             
                 DAL 2001 AL 2012 la sottoscritta ha svolto attività formative ed è intervenuta con proprie relazioni sui temi della Equità di genere e del diritto antidiscriminatorio
                 
                     
                         2001
                    
                     
                         2012
                    
                     false
                
                 Reggio Emilia organizzazione CESVIP
                 <p>Docenza avente ad oggetto la tutela antidiscriminatoria e le pari opportunità,</p>
            
        
         
         
             AUTOCERTIFICAZIONE AI SENSI Dpr.445/2000
             
                 Autocertificazione
                 <p>Quanto dichiarato corrisponde al vero ai sensi degli Art 46 e 47 del Dpr 445/2000 e sono consapevole delle sanzioni previste dall'Art 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci.</p><p>In fede.</p><p>Natalia Maramotti</p>
            
        
    




